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Dyrektor | Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Ziemi Kujawskiej we Wioctawku
ogtasza nabor kandydata na wolne stanowisko dozorcy-konserwatora.

Wymiar zatrudnienia: petny etat.

Forma i rodzaj zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony.

Przewidywana data zatrudnienia: od 20.04.2023 r.

Wymagania niezbedne: obywatelstwo polskie, wyksztatcenie zawodowe.

Wymagania dodatkowe: komunikatywnos$¢, sumiennos$c¢, zdyscyplinowanie,

pracowito$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole.

6. Zakres wykonywania zadan na stanowisku: utrzymanie w czystosci na terenie
wokét budynkéw szkoty, tj. codzienne omiatanie chodnika, podwoérza,
dziedzinca, koszenie trawy, przycinanie krzewow, oczyszczanie i od$niezanie
w czasie zimy dojscia do szkoty, naprawa uszkodzonych mebli, sprzetu,
pomocy dydaktycznych, wykonywanie drobnych napraw: wstawianie szyb,
regulacja skrzydet okiennych, drzwi, wymiana swietléwek, naprawa parkietu,
instalacji wodno-hydraulicznej i centralnego ogrzewania, itp.

7. Wymagane dokumenty: CV + list motywacyjny, kserokopie dokumentéw

potwierdzajgce wyksztatcenie (oryginaty do wglagdu w przypadku zatrudnienia

kandydata), kserokopie $wiadectw pracy (oryginaty do wgladu w przypadku
zatrudnienia kandydata).
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Dokumenty nalezy sktadac osobiscie lub pocztg tradycyjng do sekretariatu |
Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Ziemi Kujawskiej we Wioctawku w godzinach
8.00-15.00 w terminie do dnia 07.04.2023 r. w zamknietej kopercie opisanej
nastepujgco: imie i nazwisko, nabér na stanowisko dozorcy-konserwatora.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane klauzula:

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6éb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

Postepowanie naboru prowadzone przez komisje bedzie polegato na analizie
ofert i rozmowie kwalifikacyjnej. Ostateczna decyzja o zatrudnieniu nalezy do
Dyrektora Szkoty.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do szkoty/placowki.
O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie.



Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub
zwrécone na wniosek zainteresowanego poprzez osobisty odbiér w terminie 14 dni
od dnia zakonczenia naboru.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L.119.1) w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) informuje, iz:

y

9.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest | Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Ziemi Kujawskiej reprezentowane przez Dyrektora, z
siedzibg we Wioctawku przy ul. Mickiewicza 6, 87-800 Wtoctawek

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod numerem telefonu
54 427-01-58 lub adresem e-mail: jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb naboru na
stanowisko dozorcy-konserwatora w | Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Ziemi
Kujawskiej w celu realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego naboru
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego i
organizacji miedzynarodowej

Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane i udostepniane wytgcznie
podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres tej rekrutaciji,
przez 2 tygodnie lub do cofniecia zgody na przetwarzanie - w zakresie jakim
zostata udzielona. Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku
naboru, dotgcza sie do jego akt osobowych

posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych

Pani/Pana dane nie beda podlegaty profilowaniu

10. podanie danych osobowych w wskazanym zakresie jest obligatoryjne w

oparciu o przepisy prawa a ich nie podanie skutkowac¢ bedzie niemoznoscig
przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.
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